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1.0. 18.03.2025 - Updateinformation zur Version 4.61 / 1.42C

Das Update 4.61 / 1.42C vom 18.03.2025 ist ein Erganzungsupdate und beinhaltet fachliche und
programmtechnische Anpassungen.

Das Update wird unter Online- Center > Programm — Module aktualisieren > Register
Versionsupdate ausgefuhrt. Alternativ kann das Update unter http://wiki.lohndata.de >
Kundenbereich > Downloads > Versionsupdate LohnAs Kanzleilohn Version 4.61 Release 1.42c

vom 18.03.2025 heruntergeladen werden.

In diesem Update ist die Umsetzung wichtiger tariflicher Forderungen enthalten.

1.1. Stammdatendatei vom 10.03.2025

Es wurde die aktuelle Stammdatendatei vom 10.03.2025 bereitgestellt. Nach Start der LohnAs —
Anwendung werden die Stammdaten auf Grundlage der Stammdatendatei aktualisiert.

Hinweis: Nach Bereitstellung einer neuen Stammdatendatei seitens der ITSG werden diese
Daten auf dem Updateserver bereitgestellt.
Es kdnnen zusatzlich zu den Versionsupdates unter Online- Center > Register Online —
Center > Stammdaten aktualisieren die Stammdaten (unter anderem
Betriebsnummern und Beitragssatze) aktualisiert werden.

1.2. Wichtige Anderungen ab dem 01.03.2025 bei SOKA Dach

Bundesweit einheitlicher Beitragssatz, Anderungen im Tarifvertrag Teil eines 13. Monats-
einkommens und Anderung im Verfahrenstarifvertrag

Bundesweit einheitlicher Beitragssatz ab dem Meldemonat Marz 2025

Ab 1. Marz 2025 gilt bundeseinheitlich fiir das 13. Monatseinkommen der Beitragssatz
von 6,2 %, so dass auch in den neuen Bundeslandern der Gesamtbeitrag von 12,40 % der
Bruttolohnsumme betragt. Das wurde mit Wirkung zum 01.03.2025 implementiert.

Weitere Informationen finden Sie auf der Webseite zum SOKA-DACH-Beitrag.
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http://wiki.lohndata.de/
https://soka-dach.de/service-hilfe/soka-dach-beitrag/

Anderungen im Tarifvertrag Teil eines 13. Monatseinkommens ab Mirz 2025

Die Tarifvertragsparteien haben eine Erhohung des Anspruchs Teil eines 13.
Monatseinkommens bei gleichzeitiger Ost-West-Angleichung der Erstattungsleistung
beschlossen. Die Héhe des vollen Anspruchs betragt ab 1. Mdrz 2025 in allen Bundesldandern 89
Stunden, anstatt wie bisher 81 bzw. 71 Bruttodurchschnittsstundenléhne.

AulBerdem werden Teilanspriiche aus dem 13. Monatseinkommen kiinftig unabhangig davon
gewadhrt, ob der Arbeitnehmer auf eigene Veranlassung aus dem Arbeitsverhaltnis
ausgeschieden ist oder nicht.

Weitere Informationen finden Sie auf der Webseite zum 13. Monatseinkommen und im

zugrundeliegenden Tarifvertrag.
Anderungen im Verfahrenstarifvertrag

Neben der Festsetzung des neuen Sozialkassenbeitrags wurden Anderungen bzgl. der
monatlichen Beitragsmeldungen im Tarifvertrag tGber die Sozialkassenverfahren vorgenommen.
Weitere Informationen finden Sie im zugrundeliegenden Tarifvertrag.

1.3. Anpassung Kennzeichen Abschlag / Zuschlag PV

In einer von der ITSG durchgefihrten Systemberatung wurde die Empfehlung ausgesprochen,
das Kennzeichen zur PV-Beitragsermittlung fiir die Pflegezusatzversicherung auf der
Verdienstabrechnung generell auf die Elterneigenschaft abzustellen. Diese Empfehlung wurde
umgesetzt und die Darstellung auf der Verdienstabrechnung somit erneut tberarbeitet.

Elterneigenschaft (Elterneig. ehemals PV-Kennz.):

Es wird die Feststellung der Elterneigenschaft und das Kennzeichen zur Pflegeversicherung (PV)
- Beitragsermittlung fiir die Pflegezusatzversicherung auf der Verdienstabrechnung (VDA)
eingetragen. Auf der VDA wurde der Begriff Elterneigenschaft auf , Elterneig.” gekirzt.

Folgende Konstellationen sind moglich:

nein/0 keine Elterneigenschaft kein Kind fiir PV - Beitragsermittlung (PV-Zuschlag)

ja /1 Elterneigenschaft vorhanden 1 Kind fur PV - Beitragsermittlung (kein PV-Abschlag/Zuschlag)
ja/PV2 Elterneigenschaft vorhanden 2 Kinder fur PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)

ja/PV3 Elterneigenschaft vorhanden 3 Kinder fur PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)

ja/PVa Elterneigenschaft vorhanden 4 Kinder fur PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)

ja/PV5 Elterneigenschaft vorhanden 5 Kinder oder mehr fir PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)
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LOhI’IAS Hinweise zum Update

Information

Musterhafte Darstellung fiir Verdienstabrechnung Formular 2

i Gewerbeordusg

¢ Gewsrbecrdung

r Oesmerbecrdung

Verdienstabrechnung
¥ 4Lohndata.
V4.61R1.00/D03 01/2025
Femalm e Monat./dab Megre,  VorTemne Blatt l crbaptachte Seite Mandant Kestematelle !.l.—n:.:rak.-umﬁh.;r‘l'lﬂ|
100 | 01/2025|Kein-Kind, Helga | 13.02.90] 1]|10787 | |
Eimtrite E-Elntritt Austrict Mo uncl Meees Kranderioassse EV-RG & Ki-ad & Unlagestaties FK BEa Elte-un-l.q||
01.01.25 | [ | 10/mudi BKK | 8,500 8,500[ PS1  U1[ W[ 111l nein/olf
' Verdienstabrechnung
ULohndata.
V4.61R1.00/D03 01/2025
Persmnalranmer Monat/Jahr MNae, Voonae Blatt 1 GEartadatn Selte  Mavlant Foetenstells Idened fikationslr . /eTIN |
200 | 01/2025[Ein-Kind, Conny 09.04.89] 2[10787 | [ '
Eirtrite il Fustrice e e Nee Konkenkasse Kd=fG % K/=RN % Unlagestatus R BGE | Eltearelg)
01.01.25 | 10/Audi BKK | 8,500 8,500 ps1 vi[w[iilfl 4a
Verdienstabrechnung
74 Lohndata.
V4.61R1.00/D03 01/2025
Persralmnmer  Monatflahr  Nene, Jormame Blatt 1 Geburtsdstim  Seite  Mandant  Kostenste]le Identi £ikaticrstir | feTIN
400 [ 01/2025|Drei-Kinder, Sabine [ 20.05.89] 4[10787 | _
Eirtrice E-Eintrict Fustrite Hrmer i Bae Krankenioasse EAAG & KBRS Thilagesranes FH BES | Eltermedg
01.01.25 | | 10/audi BKK | 8,500 8,500 ps1 ui[w[111] sa mv3
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1.4. Anpassung des Mutterschutzgesetzes - Mutterschutzfristen bei
Fehlgeburten

Am 27. Februar 2025 wurde das "Gesetz zur Anpassung des Mutterschutzgesetzes und weiterer
Gesetze - Anspruch auf Mutterschutzfristen nach einer Fehlgeburt
(Mutterschutzanpassungsgesetz)” im Bundesgesetzblatt Teil I, Nr. 59 verkiindet.

Das Gesetz tritt am 1. Juni 2025 in Kraft und bringt bedeutende Anderungen fiir Arbeitgeber
sowie fir die Verarbeitung von Mutterschutzzeiten in der Lohnabrechnung mit sich.

Gesetzliche Anderungen
Das Gesetz sieht in § 3 Abs. 5 Mutterschutzgesetz (MuSchG) bei Fehlgeburten ab der 13.
Schwangerschaftswoche gestaffelte Mutterschutzfristen vor:

2 Wochen Mutterschutz bei einer Fehlgeburt ab der 13. Schwangerschaftswoche,
6 Wochen Mutterschutz bei einer Fehlgeburt ab der 17. Schwangerschaftswoche,
8 Wochen Mutterschutz bei einer Fehlgeburt ab der 20. Schwangerschaftswoche.

Das Beschaftigungsverbot gilt, sofern sich die betroffene Frau nicht ausdriicklich zur
Arbeitsleistung bereit erklart. Durch diese Regelung wird sichergestellt, dass betroffene Frauen
nicht mehr zwingend eine Krankschreibung bendtigen.

Mutterschaftsgeld und Arbeitgeberzuschuss

Bei einer Schutzfrist nach § 3 Abs. 5 MuSchG besteht Anspruch auf Mutterschaftsgeld sowie auf
den Arbeitgeberzuschuss gemald § 20 Abs. 1 MuSchG.

Der Arbeitgeberzuschuss ist nach § 1 Abs. 2 Nr. 1 AAG im Rahmen des U2-Verfahrens voll
erstattungsfahig.

Dies gilt auch fir kiinftige Mutterschaftsgeldfalle, die auf § 3 Abs. 5 MuSchG beruhen.

Umsetzung in LohnAs

Flir Nutzer unserer Lohnsoftware sind keine Anpassungen erforderlich.

Die ITSG hat bestatigt, dass eine Erweiterung der Anlage 03 des Pflichtenheftes
,Fehlzeitenkatalog/-index“ nicht notwendig ist.

Die neuen Schutzfristen kdnnen mit den bestehenden Fehlzeiten umgesetzt werden.

Weiteres Vorgehen

Der GKV-Spitzenverband wird in Zusammenarbeit mit den Krankenkassen tber
leistungsrechtliche Auslegungsfragen beraten und zu gegebener Zeit per Rundschreiben
informieren.
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1.5. weitere Programmanpassungen

Es wurden weitere Anpassungen und Korrekturen vorgenommen:

- Neuanlage einer eigenen Krankenkasse

Wurde eine eigene Krankenkasse neu angelegt und die Auswahl iber den
Krankenkassenkatalog vorgenommen, wurden die Krankenkassen unter Umstanden
anschliefend mandantenibergreifend nicht mehr flir eine Neuanlage bereitgestellt. Ursache
war eine nicht sachgerechte Behandlung des Feldes ,gliltig bis’ der Krankenkasse, sodass eine
weitere Verwendung der Krankenkasse flir eine Neuanlage nicht mehr moglich war
(Betriebsnummer der Krankenkasse wurde ausgeschlossen).

- Besonderheit Krankenkassen mit Dienstleister - Einheitlicher Umlagesatz Ul

Einige Krankenkassen haben fiir das Umlageverfahren einen zentralen Dienstleister beauftragt,
der die damit verbundenen Aufgaben tGbernimmt. In unserer Lohnsoftware LohnAs wird dies
Uber ein Kennzeichen in der Stammdatendatei erkannt und entsprechend verarbeitet.

Die Information, ob eine Krankenkasse einen Dienstleister nutzt, finden Sie in LohnAs unter
Eigene Krankenkassen > Register Umlage. Im unteren Bereich der Maske wird — falls zutreffend
— die Betriebsnummer des Dienstleisters mit folgendem Hinweis ausgegeben:
"Betriebsnummer des Dienstleisters, sofern ein Dienstleister das Erstattungsverfahren
durchfiihrt."

Falls eine Krankenkasse einem Dienstleister zugeordnet ist, gilt fir alle betroffenen
Krankenkassen ein einheitlicher Umlagesatz U2.
Das bedeutet:

e Wenn Sie fir eine dieser Krankenkassen einen neuen Umlagesatz wahlen, wird der
Umlagesatz fiir alle anderen Krankenkassen desselben Dienstleisters automatisch
angepasst.

e Beim Anlegen einer neuen Krankenkasse, die demselben Dienstleister zugeordnet ist,
wird der Umlagesatz ebenfalls bei den anderen betroffenen Krankenkassen
entsprechend Glbernommen.

e Sije erhalten in diesen Fallen automatisch entsprechende Hinweistexte und
Verarbeitungshinweise in der Software, um Uber die Anpassungen informiert zu
werden.

Bitte beachten Sie diese automatisierten Anpassungen bei der Verwaltung lhrer Krankenkassen
in LohnAs.
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2.0. 12.02.2025 - Updateinformation zur Version 4.61 / 1.42C

Das Update 4.61 / 1.42C ist ein Pflichtupdate und muss innerhalb von 7 Tagen nach
Bereitstellung installiert werden.

Das Update wird unter Online- Center > Programm — Module aktualisieren > Register
Versionsupdate ausgefuhrt. Alternativ kann das Update unter http://wiki.lohndata.de >
Kundenbereich > Downloads > Versionsupdate LohnAs Kanzleilohn Version 4.61 Release 1.42c

vom 12.02.2025 heruntergeladen werden.

In diesem Update ist die Umsetzung wichtiger gesetzlicher Forderungen enthalten. Hierzu
gehoren unter anderem die neue Lohnsteuerberechnung gemal Steuerfortentwicklungsgesetz.

2.1. Stammdatendatei vom 10.02.2025

Es wurde die aktuelle Stammdatendatei vom 10.02.2025 bereitgestellt. Nach Start der LohnAs —
Anwendung werden die Stammdaten auf Grundlage der Stammdatendatei aktualisiert.

Hinweis: Nach Bereitstellung einer neuen Stammdatendatei seitens der ITSG werden diese
Daten auf dem Updateserver bereitgestellt.
Es kdnnen zusatzlich zu den Versionsupdates unter Online- Center > Register Online —
Center > Stammdaten aktualisieren die Stammdaten (unter anderem
Betriebsnummern und Beitragssatze) aktualisiert werden.

2.2. Lohnsteuerberechnung gemaf Steuerfortentwicklungsgesetz

Gednderter Programmablaufplan fir die maschinelle Berechnung der vom Arbeitslohn
einzubehaltenden Lohnsteuer und Programmablaufplan fir die Erstellung von
Lohnsteuertabellen jeweils fir 2025 (Anwendung spatestens ab dem 1. Marz 2025) (§ 39b
Absatz 6 und § 51 Absatz 4 Nummer 1a EStG)
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Downloads/Steuern/Steuerarten/Lohns
teuer/Programmablaufplan/2025-01-22-geaenderte-PAP-2025-bmf-

schreiben.pdf? blob=publicationFile&v=2

Die Programmablaufplane beriicksichtigen die Anpassungen des Einkommensteuertarifs, der
Zahlenwerte in § 39b Absatz 2 Satz 7 EStG und des Kinderfreibetrags durch das
Steuerfortentwicklungsgesetz vom 23. Dezember 2024 (BGBI. | Nr. 449)
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Mit diesem Update werden,
1. die Steuerberechnung ab dem Abrechnungsmonat Marz mit dem geanderten
Programmablaufplan gemaR Steuerfortentwicklungsgesetz vom 22.01.2025 ausgefiihrt.
2. die Steuerkorrektur automatisch aus dem Lohnabrechnungszeitraum Marz 2025
rickwirkend fiir alle aktiven Mitarbeiter berechnet.

0 Es werden durch das Steuerfortentwicklungsgesetz
2025 nach KUG-Berechnungen mit Aufstockung ab
01/2025 gesucht! 1

| Es wurden fir 3 Personen 4 KUG-Berechnungen
ermittelt. Sollen fur Nachrechnung KUG unter Person
> Weitere Angaben > Korrektur Stammdaten
angelegt werden!

4
mit ja bestatigen |
B | ) Nein :

3. Die Steuernachrechnungen werden wie gewohnt als Differenz je Monat auf der

aktuellen Verdienstabrechnung ausgewiesen.

Steuernachrechnung L3St Kist | Soli Summe
Januar / 2025 12,50 0,001 0,00 12,50
Februar J 2025 9,67 0,001 0,00 9,87
Marz J/ 2025 0,00 0,001 0,00

Fo '_ge menate 2025 0,00 0,00 ] 0,00 0,00

Summen 22,17 0,00 0,00 Betrag in Ruszahlung: 22,17

Ausnahme bilden wieder die Nachrechnungen auf KUG / SKUG — Zeitrdume. In diesen
Fallen werden automatisch Stammdatenkorrekturen auf die Nachrechnungsmonate
angelegt.

R/erarbeitungs- und Fehlerhinweise

(#99939%BB_KUG_#) BB KU G

KUG Korrektur [v4.61 D00 Marz 2025 Mandant: 139 ee kucli G

Flir PersMr 1 wurden aus 03/2025 ein Korrektursatz in 02/2025 fir KUG angelegt!

Fur Persir 105 wurden aus 03/2025 ein Korrektursatz in 02/2025 fur KUG angelegt!

Fur PersNr 108 wurden aus 0372025 ein Korrektursatz in 0172025 fur KUG angelegt!

Fur Persir 108 wurden aus 03/2025 ein Keorrektursatz in 02/2025 fur KUG angelegt!
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4. Sollten Sie fiir den Februar 2025 noch vor einer Abrechnung stehen, kann die
Steuerkorrektur auch aus dem Abrechnungsmonat Februar erfolgen. Es muss unter
Mandant -2 Steuer / Allgemeine Daten = Register Steuerkorrektur 2025 folgender
Eintrag aktiviert werden: riickwirkende Steuererstattung 2025 im Februar ausfiihren

Die rickwirkende Steuererstattung wird, sofer das Steuerfortentwicklungsgesetz 2025 wie geplant veraffentlicht wird,
programmseitig im Abrechnungsmonat Mérz (03/2025) vorgenommen.

riickwirkende Steuererstattung 2025 im Februar ausfihren (nur in 02/2025 schaltbar)

Die Steuernachrechnung wird jetzt im
: Abrechnungsmonat 02/2025 ausgefiihrt!
Ist die Einstellung korrekt?

[ Ja | Nein

5. Vor der Abrechnung erfolgt der Hinweis, dass in diesem Abrechnungsmonat die
gednderten Lohnsteuerberechnungen ausgefiihrt werden.

l@ Achtung X

Die Abrechnung wird mit der geénderten
Lohnsteuerberechnung ausgefiihrt. Es werden noch
far 2 Personen Steuernachrechnungen ab Januar
2025 ermittelt. Abrechnung fortsetzen?

bBestatigen

Nein I

b Ja.

Steuernachrechnung [v4.61 D01 Februar 2025 Mandant: - Normallohn PAFI gmbh]
persNr 3005 steuernachrechnung in 01/2025: Lst 12.25 Kist 0.99 solz 0.00
persNr 3011 steuernachrechnung in 01/2025: Lst  10.42 kist 0.85 selz 0.00

Mit dieser Korrektur werden (wenn vorhanden) S-KUG Berechnungen aus Vormonat(en)
angestolRen und neu berechnet und als Korrekturabrechnung ausgegeben. Ebenfalls
erfolgt dann die Moglichkeit die Antrdge und Anlagen S-KUG neu zu generieren und
auszugeben, ggf. wird dann beim Monatswechsel darauf hingewiesen.
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2.3. Anpassung Kennzeichen Abschlag / Zuschlag PV

Entsprechend den Vorgaben der aktualisierten Entgeltbescheinigungsverordnung wurden die
Kennzeichen zur PV-Beitragsermittlung fir die Pflegezusatzversicherung auf der
Verdienstabrechnung angepasst:

0 - keine Elterneigenschaft vorhanden (PV-Zuschlag) oder nicht PV - beitragspflichtig
1 - 1 Kind fur PV - Beitragsermittlung (kein PV-Abschlag)

2 - 2 Kinder fir PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)

3 - 3 Kinder fiir PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)

4 - 4 Kinder fiir PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)

5 - 5 Kinder oder mehr fiir PV - Beitragsermittlung (PV-Abschlag)

E - Elterneigenschaft vorhanden (kein PV-Zuschlag / kein PV-Abschlag)

2.4. weitere Programmanpassungen

Es wurden weitere Anpassungen und Korrekturen vorgenommen:

- Anzeige Update Stammdatendatei

Im Kanzlei — Center wird unterhalb der Information einer aktuell bereitgestellten LohnAs —
Version jetzt ebenfalls die Bereitstellung einer aktuelleren Stammdatendatei angezeigt.

Hintergrund ist die Anforderung des Gesetzgebers, dass die Abrechnung mit den aktuell von
den Institutionen vorgegebenen Stammdaten durchgefiihrt werden soll.

Folgende Stammdaten sind in der Stammdatendatei der ITSG enthalten:
- Katalog der Betriebsnummern der gesetzlichen Krankenkassen
- Katalog der Ubertragungsdaten und Kontodaten der gesetzlichen Krankenkassen
- Katalog der Beitragssatze, Umlagesatze und Versorgungssatze der gesetzlichen
Krankenkassen
- Katalog der Datenannahestellen
- Katalog der berufsstandischen Versorgungseinrichtungen
- Katalog der Unfallversicherungstrager
- Katalog der Dienststellen der Bundesagentur fiir Arbeit

Der Download der Stammdatendatei und die Aktualisierung befinden sich unter Kanzlei —
Center > Register Online — Center > Stammdaten aktualisieren > Stammdaten aktualisieren.
Zusatzlich beinhaltet jedes Versionsupdate die Aktualisierung der Stammdaten auf Grundlage
der aktuellsten Stammdatendatei.

© copyright by LohnAs Stand: 18.03.2025 Datei: 461_142C Seite 11/ 46



Bitte beachten Sie, wenn die Aktualisierung Gber die Funktion Kanzlei — Center > Register
Online — Center > Stammdaten aktualisieren > Stammdaten aktualisieren
ausgefihrt wird:

Die Aktualisierung betrifft die Uberpriifung und Anderung von Daten in
mehreren Datenbank - Katalogen. Besonders wenn parallele
Abrechnungs- oder Eingabeprozesse stattfinden, kann es zu
Zugriffsverzogerungen kommen, sofern auf die Datenbank — Kataloge von
mehreren Benutzern zugegriffen wird.

Bitte aktualisieren Sie idealerweise zu Zeitpunkten, in dem Sie allein als
Benutzer angemeldet sind oder keine Abrechnungs- oder
Eingabeprozesse von anderen Benutzern stattfinden.

- Anderung der Rechtsverordnung fiir Entgeltnachweise

Der Entgeltnachweis (Meldebescheinigung) nach § 25 DEUV wurde in die Bescheinigung
nach § 28a Abs. 5 SGB IV geandert.
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3.0. 31.01.2025 - Updateinformation zur Version 4.61 / 1.42B

Das Update 4.61 / 1.42B vom 31.01.2025 ist ein Erganzungsupdate und beinhaltet fachliche und
programmtechnische Anpassungen.

Das Update wird unter Online- Center > Programm — Module aktualisieren > Register
Versionsupdate ausgefuhrt. Alternativ kann das Update unter http://wiki.lohndata.de >
Kundenbereich > Downloads > Versionsupdate LohnAs Kanzleilohn Version 4.61 Release 1.42b
vom 31.01.2025 heruntergeladen werden.

3.1. Stammdatendatei vom 30.01.2025

Es wurde die aktuelle Stammdatendatei vom 30.01.2025 bereitgestellt. Nach Start der LohnAs —
Anwendung werden die Stammdaten auf Grundlage der Stammdatendatei aktualisiert.

Hinweis: Nach Bereitstellung einer neuen Stammdatendatei seitens der ITSG werden diese
Daten auf dem Updateserver bereitgestellt.
Es kdnnen zusatzlich zu den Versionsupdates unter Online- Center > Programm —
Kataloge die Betriebsnummern und Beitragssatze aktualisiert werden.

3.2. weitere Programmanpassungen

Es wurden weitere Anpassungen und Korrekturen vorgenommen:
- Meldeverfahren DEUV

Bei Erstellung der Jahresmeldungen und Monatsmeldungen nach der Abrechnung im Januar
2025 kann ein Kernpriffehler wegen dem Kennzeichen Rechtskreis auftreten. Hintergrund ist
eine Unterbrechungsmeldung mit Beendigung am 31.12.2024, die dem Meldejahr 2025
zugeordnet wird aber den Meldezeitraum 2024 beinhaltet. Dieser Sachverhalt wurde korrigiert.

- Anderung des Anzeigeprogramms

Fir die Anzeige von Log-Protokollen oder Textdateien wurde bisher der Microsoft — Standard -
Texteditor Wordpad verwendet. Auf neuen Windows — Betriebssystemen wird diese
Anwendung nicht mehr standardmaRig bereitgestellt. Deshalb wird jetzt als Anzeigeprogramm

der Texteditor Notepad genutzt.
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- Al -Bescheinigungen

Es wurden fir die A1-Bescheinigungen das XML-Schemata angepasst.
Wurden Al-Bescheinigungen aus dem Jahr 2025 nicht verarbeitet, miissen bei Bedarf die Al-
Bescheinigungen erneut erfasst und versendet werden.

- Anderungen zu den Onlineservices von SOKA-BAU

Ab dem 17.01.2025 finden Sie alle digitalen Services von SOKA-BAU zentral an einem Ort. Das
Postfach, den Meldungsupload (ehemals KAI) und alle bekannten Funktionen des Arbeitgeber-
Onlineservices finden Sie dann im Kundenportal der SOKA-BAU.

Melden Sie sich dafiir einfach mit den bisherigen Zugangsdaten vom Arbeitgeber-Onlineservice
im Kundenportal an. Kunden, die bisher ausschlieRlich SOKA-BAU-online (Postfach, MINT, KAI)
genutzt haben, erhalten nachste Woche per Brief und E-Mail automatisch Zugangsdaten fiir das
neue Kundenportal von SOKA-BAU.

Meldungsupload: Hier gab es auf Grund der Anderung ein Problem mit der erzeugten Datei.
Diese war bis jetzt mit einem Dateinamenserweiterung .Snn (nn = 01..12)
versehen und konnte nicht angenommen werden. Wir haben mit
Hochdruck daran gearbeitet und die Dateinamenserweiterung (Extension)
der Datei auf .txt gedandert, damit sollte der Upload reibungslos
funktionieren und eine Upload - Bestatigung erfolgen.

Gern kénnen Sie bei der von lhnen erzeugten Datei auch manuell die
Dateinamenserweiterung von . Snn (nn = 01..12) auf .txt andern oder
nach diesem Update eine Monatsriicksetzung erstellen und die Datei neu
generieren und dann den Upload im Onlineservice der SOKA-BAU neu
hochladen.
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3.3. Vorankiindigung

- Lohnsteuerberechnung gemaR Steuerfortentwicklungsgesetz

Am 22.01.2025 wurde ein gedanderter Programmablaufplan fiir die maschinelle Berechnung der
vom Arbeitslohn einzubehaltenden Lohnsteuer fiir 2025 und Programmablaufplan fiir die
Begrenzung der von Versorgungsbeziligen einzubehaltenden Lohnsteuer und des
Solidaritatszuschlags nach den Abkommen zur Vermeidung der Doppelbesteuerung ab 2025
durch das Bundesministerium der Finanzen (BMF) publiziert und ist spatestens ab dem 1. Marz
2025 mit einer Steuerkorrektur ab Januar 2025 anzuwenden. Die Anderung betrifft die
Anhebung

- des Grundfreibetrags von 11.784 € auf 12.096 €

- des Kinderfreibetrags von 4.770 € / 9.540 € auf 4.800 € / 9.600 €

- der Freigrenze beim Solidaritatszuschlag von 18.130 € auf 19.950 €.

Mit einem spateren Update werden Sie die Moglichkeit erhalten,

6. die Steuerberechnung ab dem Abrechnungsmonat Marz mit dem geanderten
Programmablaufplan gemal Steuerfortentwicklungsgesetz vom 22.01.2025
auszufiihren.

7. die Steuerkorrektur automatisch aus dem Lohnabrechnungszeitraum Marz 2025
rickwirkend fiir alle aktiven Mitarbeiter zu berechnen.

Die Steuernachrechnungen werden wie gewohnt als Differenz je Monat auf der
aktuellen Verdienstabrechnung ausgewiesen.

Ausnahme bilden wieder die Nachrechnungen auf KUG / SKUG — Zeitrdume. In diesen
Fallen werden automatisch Stammdatenkorrekturen auf die Nachrechnungsmonate
angelegt.
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4.0. 16.01.2025 - Updateinformation zur Version 4.61 / 1.42B

Das Update 4.61 / 1.42B ist ein Pflichtupdate und muss innerhalb von 7 Tagen nach
Bereitstellung installiert werden.

Das Update wird unter Online- Center > Programm — Module aktualisieren > Register
Versionsupdate ausgefuhrt. Alternativ kann das Update unter http://wiki.lohndata.de >
Kundenbereich > Downloads > Versionsupdate LohnAs Kanzleilohn Version 4.61 Release 1.42b

vom 16.01.2025 heruntergeladen werden.

4.1. Stammdatendatei vom 13.01.2025

Es wurde die aktuelle Stammdatendatei vom 13.01.2025 bereitgestellt. Nach Start der LohnAs —
Anwendung werden die Stammdaten auf Grundlage der Stammdatendatei aktualisiert.

Hinweis: Nach Bereitstellung einer neuen Stammdatendatei seitens der ITSG werden diese
Daten auf dem Updateserver bereitgestellt.
Es kdnnen zusatzlich zu den Versionsupdates unter Online- Center > Programm —
Kataloge die Betriebsnummern und Beitragssatze aktualisiert werden.

4.2. weitere Programmanpassungen

Es wurden weitere Anpassungen und Korrekturen vorgenommen:

- eAU

Im Rahmen des Updates 1.42A, dass wir zum 01.01.2025 veroffentlicht haben, wurde eine neue
Version der elektronischen Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (eAU) eingefihrt. Dabei wurde
eine Programmezeile nicht korrekt angepasst: Die Versionsnummer 1 wurde nicht auf die
korrekte Versionsnummer 2 aktualisiert. Dies fihrte dazu, dass die Ubermittelten eAU-Daten
von den Annahmestellen nicht verarbeitet werden konnten.

Wir mochten Ihnen mitteilen, dass dieser Umstand unverziiglich identifiziert und mit dem
aktuellen Update 1.42B behoben wurde. Wir empfehlen lhnen daher, dieses Update

unverziiglich zu installieren, um die fehlerfreie Verarbeitung der eAU-Daten zu gewdhrleisten.

Wir bedauern die entstandenen Unannehmlichkeiten und bedanken uns fur Ihr Verstandnis
sowie lhre fortwahrende Zusammenarbeit.
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- KUG/S-KUG: Berechnung pauschalierter Nettobetrige fiir Dezember 2024

Wir mochten Sie dariiber informieren, dass bei der Berechnung im Dezember 2024 der nur
fir den Dezember 2024 gliltige Programmablaufplan (PAP) herangezogen wurde. Statt mit
diesem aktuellen Programmablaufplan vorzugehen, hatten die pauschalierten
Nettobetrage auf Basis des bis November 2024 giiltigen Programmablaufplan
berlicksichtigt werden miissen.

Eine erneute Berechnung des Dezembers ist selbstverstandlich moglich. Bitte beachten Sie,
dass in diesem Fall eine Stammdatenkorrektur fir den Monat Dezember erforderlich ist.
Durch die Stammdatenkorrektur wird eine Differenzberechnung ausgewiesen und somit
kann der gednderte Leistungsantrag flir Dezember 2024 ausgegeben werden.

Die korrekte Berechnung der pauschalierten Nettobetrdge fiir Dezember 2024 kann mit
dem aktuellen Update 1.42B ausgefiihrt werden.

Flr weitere Fragen oder Unterstltzung stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.
- DSAK: Gesonderte Absendernummer

Wir mochten Sie iber eine wichtige Anpassung im Arbeitgeberkonto-Verfahren (DSAK)
informieren. Sollten Sie eine gesonderte Absendernummer verwenden (weitere
Informationen zur Absendernummer finden Sie unter ITSG: https://www.itsg.de/gesonderte-
absendernummer/), kdnnen Sie diese direkt in der Software erfassen. Gehen Sie dazu bitte
wie folgt vor:

Organisation > Kanzleiverwaltung > Meldeverfahren SV / eSTATISTIK

Betriebsnummer (Absender) * HLTELIEL

gesonderte Absendernummer - z

Nach der Erfassung wird die Absendernummer korrekt im DSAK-Verfahren beriicksichtigt.
Falls Sie Fragen dazu haben oder Unterstiitzung bendtigen, stehen wir lhnen
selbstverstandlich gerne zur Verfliigung.
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5.0. 08.01.2025 - Updateinformation zur Version 4.61 / 1.42A

5.1. Jahresupdate 2025 in der Version 4.61 Release 1.42A vom 08.01.2025

Mit dieser Version ist die Abrechnung flir das Kalenderjahr 2025 moglich.
Bitte installieren Sie diese Version erst, wenn |lhnen das Lizenzblatt zugestellt wurde.
Bitte beachten Sie, dass Sie fiir die Freischaltung

- den Lizenzcode 2025 und

- die Zugangsberechtigung

benotigen.

Fiihren Sie erst nach Erhalt der notwendigen Unterlagen das Update aus!

Ohne Zugangsdaten ist LohnAs — Kanzleilohn anschlieRend gesperrt!

Der Jahreswechsel wird unter Online- Center > Programm — Module aktualisieren > Register

Jahresupdate ausgefiihrt.

Versionsupdate Elster Jahresupdate

Jahresupdate fiir LohnAs - Kanzleilohn 2025 Seriennummer RS "R
auf Ihrem Arbeitsplatz installiert: Version 4.61 Release 1.41F vom |18.12.2024
auf dem Updatesemver bereitgestellt: Version 4.61 Release |1.42A vom | 01.2025

Mit dem Jahresupdate 2025 kdnnen Sie LohnAs - Kanzleilohn auf das neue Buchungsjahr aktualisieren.
Fihren Sie erst nach Erhalt der notwendigen Unterlagen das Update aus!
Ohne Zugangsdaten ist LohnAs - Kanzleilohn anschliefend gesperrt!

Fur die Freischaltung des Jahresupdates 2025 erhalten Sie postalisch:
- den Lizenzcode
- und die Zugangsberechtigung.

Version 4.61\1.424A vom B8.01.2025 updaten

Informationen
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Nach Bestatigung der Checkbox fiir den Erhalt des Lizenzcodes und der Zugangsberechtigung
wird die Schaltflache fir das Jahresupdate 2025 freigeschalten.

{lch bin im Besitz des Lizenzcodes und der Zugangsberechtigung und mdchte jetzt das Jahresupdate 2025 starten.|

Version 4.611.42A vom 182 01.2025 updaten

Danach kann das Jahresupdate 2025 in der Version 4.61 Release 1.42A vom Updateserver
heruntergeladen werden.

Mit demn Jahresupdate 2025 kinnen Sie LohnAs - Kanzleilohn auf das neue Buchungsjahr aktualisieren.
Flhren Sie erst nach Erhalt der notwendigen Unterlagen das Update aus!
COhne Zugangsdaten ist LohnAs - Kanzleilohn anschliefiend gesperrt!

Information x
Fir die Freischaltung des Jahresupdal
- den Lizenzcode
- und die Zugangsberechtigung. Das Jahresupdate wird geladen!
Ich bin im Besitz des Lizenzcodes | (HNNRNNRERERNENNNNERE | 579% [5starten.

Version 4.6111.42A vom (8.01.2025 updaten

Nach Bestatigung der Meldungsbox mit ,Ja“ wird das Jahresupdate installiert.

| Beachten Sie, dass Sie fur das Jahresupdate den

. Lizenzcode und die Zugangsberechtigung besitzen
missen!
Ohne Zugangsdaten ist LohnAs Kanzleilohn gesperrt!

[ Ja 1 Nein

Alternativ kann das Jahresupdate tber das LohnAs Wiki unter http://wiki.lohndata.de >
Kundenbereich > Downloads > Jahresupdate LohnAs Kanzleilohn Version 4.61 Release 1.42a

heruntergeladen werden.
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5.2. Jahreswechsel Meldeverfahren

Die Erstellung der Meldungen wurde wieder freigeschalten.
Im Mandanten kdonnen die Meldungen wieder erstellt werden. Missen die SV — Meldedaten
nachtrdglich bereitgestellt werden, fiihren Sie die Erstellung wie folgt aus:
- DEUV - Meldeverfahren
Meldungen erneut erstellen und dem Meldespool Gbergeben
- alle anderen Meldeverfahren

Meldungen mit dem Button ,Meldedaten des Mandanten aktualisieren’ und dem
Meldespool Gibergeben

Meldedaten aus den Kanzlei - Meldespools unter Kanzleicenter > Datenlbermittlung >
Datenlbermittlung kénnen wieder ibertragen werden!

5.3. neue Kataloge

Aktualisierung der:

- SV- und Steuerkonstanten

- Beitrags-, Umlage- und Versorgungssatze
- Unfallversicherung

- Gefahrtarifstellen

- berufsstandige Versorgungseinrichtungen

5.4. Konstanten 2025

Die Konstanten fiir 2025 sind entsprechend den Veroffentlichungen angepasst.
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5.5. Stammdatendatei vom 06.01.2025

Es wurde die aktuelle Stammdatendatei vom 06.01.2025 bereitgestellt. Nach Start der LohnAs —
Anwendung werden die Stammdaten auf Grundlage der Stammdatendatei aktualisiert.

Hinweis: Nach Bereitstellung einer neuen Stammdatendatei seitens der ITSG werden diese
Daten auf dem Updateserver bereitgestellt.
Es konnen zusatzlich zu den Versionsupdates unter Online- Center > Programm —
Kataloge die Betriebsnummern und Beitragssatze aktualisiert werden.

5.6. dakota.ag Version 7.5 Build 5

Die neue Version der elektronischen Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigung (eAU) ab dem
01.01.2025 erfordert eine neue Version des Datenaustausch- und Kommunikationsprogrammes
dakota.ag.

Wir wurden als Softwarepartner informiert, dass die Verarbeitung von eAU ab dem 01.01.2025
nur mit der dakota.ag Version 7.5 Build 5 moglich ist.

Das hat zur Folge, dass ab dem 01.01.2025 zwingend die dakota.ag Version 7.5 Build 5
eingesetzt werden muss, um den Datenaustausch der elektronischen
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (eAU) ab dem 01.01.2025 zu gewahrleisten.

Bitte stellen Sie sicher,
dass die aktuelle dakota Version 7.5 Build 5 ab dem 01.02.2025 genutzt wird!

Die aktuelle Version steht unter wiki.lohndata.de im Kundenbereich unter der Rubrik
Downloads zum Download bereit.

Bitte beachten Sie, dass das Softwareprodukt dakota.ag kein Bestandteil des Versionsupdates
LohnAs - Kanzleilohn ist und aus dem LohnAs Wiki heruntergeladen und anschlieRend installiert
werden muss!

Nur die aktuelle Version gewahrleistet die korrekte Datenbereitstellung fiir alle Meldeverfahren
zur Sozialversicherung.
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5.7. IW-Elan 2024

Zur Erstellung der ,elektronischen Anzeige nach §163 SGB IX“ wird ab dem Jahr 2024 nur noch
die Browserversion ,IW-Elan“ angeboten (https://www.iw-elan.de/software/). Die
Importfunktion fur die Ausgleichsabgabe und Schwerbehindertenanzeige 2024 ist
freigeschaltet.

Flr die Erstellung der Import-Dateien im csv-Format muss in LohnAs unter ,Externer
Datentransfer” der Speicherort hinterlegt werden. Die Namensgebung des Ordners muss nicht
mehr mit IW-Elan verkniipft werden und ist nun frei wahlbar.

Weiterhin wurde die Schnittstelle fiir den Import von Werkstattauftragen tberarbeitet. Bei
korrekter Erfassung in LohnAs, werden nun auch diese Daten als Importdatei zur Verfligung

gestellt.

5.8. Steuerberechnung 2025

Die Steuerberechnung fiir 2025 wird nach der vom Bundesministerium der Finanzen
veroffentlichten Steuerberechnung nach § 39b Absatz 6 EstG ausgefiihrt.

5.9. Wegfall der Fiinftel-Regelung

Keine Fiunftelregelung mehr ab 2025

Ab dem 1.1.2025 entfallt die Anwendung der Fiinftelregelung im
Lohnsteuerabzugsverfahren. Die Leistungen unterliegen somit ab dem Jahr 2025 dem
reguldren Lohnsteuerabzug (Sonderzahlung).

Finftelregelung bei der Lohnsteuer, § 39b Abs. 3 Satz 9 und 10 EStG

Derzeit kann die TarifermaRigung des § 34 Abs. 1 EStG fir bestimmte Arbeitsléhne
(Entschadigungen, Verglitungen fiir mehrjahrige Tatigkeiten) bereits bei der
Berechnung der Lohnsteuer berlicksichtigt werden. Da dieses Verfahren fir
Arbeitgeber kompliziert ist, wird es gestrichen.

© copyright by LohnAs Stand: 18.03.2025 Datei: 461_142C Seite 22/ 46


https://www.iw-elan.de/software/

Ausdruck der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung fur 2024
Nachstehende Daten wurden maschinell an die Finanzverwaltung ubertragen

1 SeETengunReTIm om-o%
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AREISOT

Jubi-Geld 1/5 Methode in 2024
korrekt dargestelit

Datsm 17.12.2024

Die TarifermaRigungen kdnnen Arbeitnehmer weiterhin im Veranlagungsverfahren
geltend machen.
Dies gilt erstmals fiir den Lohnsteuerabzug 2025

Lohnarten mit den Steuerschliisseln 12/50/70/80 wurden mit einer neuen Zeitschiene und
steuerlichen Berechnung als Sonderzahlung ab 01.01.2025 angelegt.

Beispiellohnart 205 (Jubildumszahlung)

3 12 Bezilge fiir 3 und mehr Jahre, Versteuerung lber Jahrestabelle, sw-pflichtig
‘| stisv A Bezeichnung
12 Bezige fir 3 und mehr Jahre, Versteuerung Gber Jahrestabelle, sv-pflichtig

Beispiellohnart 208 (Abfindungen, st.pfl.)

E5"8!! .. Abfindungen, steuerpflichtig fir mehrere Kalenderjahre, sv-frei

St/'SV 4 Bezeichnung
50  Abfindungen, steuerpflichtig fir mehrere Kalenderjahre, sv-frei
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(s
708 .. Wertguthaben Abbau Storfall

St/SV + Bezeichnung
70 Wertguthaben Abbau Storfall

808 .. Versorgungsbezug Kapitalisierung, steuerpflichtig fiir mehrere Kalenderjahre, sv-frei

StISV ¥ Bezeichnung
80  Versorgungsbezug Kapitalisierung, steuerpflichtig fir mehrere Kalenderjahre, sv-frei

Die separate Ausweisung auf der Lohnsteuerbescheinigung ab 2025 ist weiterhin notwendig.
Der Betrag wird anders als in den Vorjahren bereits in Zeile 3 mit aufgenommen und die
Steuerzahlung in Zeile 4 der Lohnsteuerbescheinigung fiir den Veranlagungszeitraum 2025.

Ausdruck der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung fur 2025
Machstehende Daten wurden maschinell an die Finanzverwaltung Obertragen
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Ab dem Steuerjahr 2025 dirfen diese Zahlungen (z.B. Arbeitslohn fiir mehrere Jahre) It.
Wachstumschancengesetz nicht mehr vom Arbeitgeber ermaBigt besteuert werden. Eine
korrekte Steuerermittlung, kann nur Gber die individuelle Steuererklarung des Arbeitnehmers

erfolgen.
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5.10. DEUV - neue DSME-Datensatzversion

Meldeverfahren (DEUV)

Ab dem 1. Januar 2025 entfillt die Rechtskreistrennung im DEUV-Meldeverfahren. Arbeitgeber
missen kinftig kein Rechtskreiskennzeichen (,W* fir alte Bundeslander, ,0“ fir neue
Bundeslander) mehr angeben. Auch die Unterscheidung bei innerdeutschen Entsendungen
entfallt.
- Feld ,,KENNZ-RECHTSKREIS“ bleibt ab 2025 leer.
- Ausnahmen: Meldungen, die Zeitrdume bis einschlielRlich 31. Dezember 2024 betreffen
(z. B. Jahresmeldungen 2024 oder Stornierungen), erfordern weiterhin die Angabe der
Kennzeichen.

Beitragsnachweise

Fir Beitragsnachweise bleibt die Rechtskreistrennung vorerst bestehen. Arbeitgeber missen
weiterhin die Kennzeichen ,,W“ und ,,0“ angeben und getrennte Datensatze fiir die alten und
neuen Bundeslander erstellen.
- Dieses Verfahren gilt mindestens bis Ende 2025.
- Eine Anderung wird frithestens ab 2026 erwartet. Hintergrund ist die Trennung der
Finanzstatistiken und die Berechnung des Bundeszuschusses zur Rentenversicherung.

Was Arbeitgeber beachten missen

- Daten richtig zuordnen: Meldungen fir Zeitraume vor 2025 erfordern weiterhin die
Angabe der Rechtskreiskennzeichen. Dies betrifft insbesondere die Jahresmeldung 2024
und Stornierungen.

- Keine Anpassung der Software notwendig: Das Kennzeichenfeld bleibt im DEUV-
Verfahren ab 2025 unausgefiillt.

- Keine An- oder Abmeldungen erforderlich: Der Wegfall der Rechtskreistrennung
erfordert keine gesonderten Meldungen zum Jahreswechsel.

Hintergrund

Die Rechtskreistrennung wurde 1991 eingefiihrt, um unterschiedliche BerechnungsgroRen fir
die neuen Bundeslander zu ermoglichen. Mit der vollstandigen Angleichung dieser GroBen am
31. Dezember 2024 ist die Trennung nicht mehr erforderlich. Ab 2025 gilt einheitliches Recht in
der Sozialversicherung.
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5.11. DSAK - neue Datensatzversion

Ab dem 01.01.2025 tritt eine neue Datensatzversion des DEUV-Datensatzes Anforderung
Arbeitgeberkonto (DSAK) in Kraft. Neben kleineren Klarstellungen gibt es eine bedeutende
Neuerung: SEPA-Lastschriftmandate konnen zukiinftig elektronisch widerrufen werden.

Elektronischer Widerruf von SEPA-Lastschriftmandaten

Bislang war der Widerruf eines erteilten SEPA-Lastschriftmandats nur schriftlich méglich. Mit
der neuen Datensatzversion wird im Datenbaustein ein neues Feld KENNZEICHEN WIDERRUF-
SEPAMANDAT (KENNZW) eingefiihrt. Uber dieses Feld kann ein elektronischer Widerruf
erfolgen.

Wichtige Details:

Der elektronische Widerruf ist frihestens ab dem vierten Arbeitstag nach Abgabe der Meldung
zur Einrichtung eines Arbeitgeberkontos maoglich.

Die Anderung erleichtert den Umgang mit Lastschriftmandaten und reduziert den
administrativen Aufwand.

Umsetzung in LohnAS

Dafiir wird im Datensatz "SEPA-Lastschriftmandat"” (DBSL) das neue Feld ,,Kennzeichen
Widerruf-SEPA-Mandat”“ (KENNZW) eingefiihrt. Dieses Feld gibt an, ob ein Lastschriftmandat
widerrufen wird (,,J“ fur Ja, ,N“ fiir Nein).

Neues Feld: Mandant > Eigene Krankenkassen / Versorgungswerk > Reiter AG-Konto

Krankenkassennummer 1w DAK-Gesundheit Hinweise zum Verfahren D...
Anschrift Bankverbindung Beitragskonto Erstattung Umlage Umlagewerte  Kommunikation Fibu AG-Kanto
Betriebsnummer KK 48698890 v | .. DAK-Gesundheit 271 aktive Krankenkasse
gultig bis

SEPA - Lastschriftenverfahren des Arbeitgebers bei der Krankenkasse
Mandantenbank 1w b Sparkasse Sudholstein

Glaubiger - 1D DE3DAK000019017 94} SEPA-Lastschritmandat widerrufen

Hinweis: Eine Stornierung eines libermittelten DSAK’s mit erteiltem SEPA-Mandat, fiihrt nicht
zwingend auch zu einem Widerruf bei den Krankenkassen. Achten Sie darum darauf, den
Widerruf iber das obige Feld zu generieren.
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5.12. DSBD - neue Datensatzversion

Hinweis zur erneuten Ubermittlung der Initialmeldungen im Jahr 2025

Aufgrund der unzureichenden Vollstandigkeit der im Jahr 2024 gemeldeten Initialmeldungen
verlangt das Basisdatenregister eine erneute Ubermittlung der Initialmeldungen mit Grund 09
im Jahr 2025. Arbeitgeber sind verpflichtet, diese Meldungen automatisiert lber ihre
Entgeltabrechnungsprogramme bis spatestens zum 31. Mai 2025 zu Gbermitteln, auch wenn
bereits im Jahr 2024 Meldungen eingereicht wurden. Um Ubermittlungsfehler zu vermeiden,
sollen die von der Bundesagentur fir Arbeit vorgegebenen "Dummywerte" verwendet werden.

Die Frist fiir die Ubermittlung der Meldungen beginnt am 1. Januar 2025 und endet am 31. Mai
2025. Am 25. Juni 2025 erfolgt eine Auswertung der Ergebnisse, um Gber mogliche weitere
Schritte zu entscheiden.

Die Implementierung dieser erneuten Initialmeldungen in LohnAs wird mit dem Jahreswechsel
2024/2025 bereitgestellt. LohnAs wird die Initialmeldungen mit Grund 09 ab dem 1. Januar
2025 automatisch in den ersten DEUV-Monatsmeldungen je Mandant erzeugen und an die
Agentur fir Arbeit Gbermitteln.

Wichtig: Bitte stellen Sie sicher, dass die Unternehmensnummer korrekt im
Mandantenstamm hinterlegt ist. Sollte keine Unternehmensnummer hinterlegt sein, wird die
Initialmeldung aufgrund eines Kernpriiffehlers abgebrochen und nicht an die Agentur fiir
Arbeit iibermittelt. Uberpriifen Sie daher die Unternehmensnummer unbedingt bis zum
Erzeugen der Monatsmeldungen fiir Januar 2025, um einen reibungslosen Ablauf
sicherzustellen.

Keine Aufnahme der Wirtschaftsunterklasse

Die urspriinglich geplante Erweiterung des DEUV-Datensatzes Betriebsdatenpflege (DSBD) um
die Angabe der sogenannten Wirtschaftsunterklasse zum 01.01.2025 wird nicht umgesetzt. Der
Datensatz bleibt somit unverandert.
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5.13. A1-Verfahren - neue Antriage und Datensatzversionen

Ab dem 01.01.2025 treten Anderungen bei den Antragsarten zur Al-Bescheinigung in Kraft.
Neben neu eingefiihrten Feldern treten noch weitere Anderungen in Kraft. Neu eingefiihrt wird
die Antragsart ,Grenzganger”. Diese ist fiir Mitarbeiter vorgesehen, die ihren Wohnsitz
aullerhalb Deutschlands haben, jedoch ausschliel3lich physisch in Deutschland arbeiten.

Dariber hinaus wird die bisherige Antragsart ,Gewdhnlich in mehreren Mitgliedstaaten” in
zwei spezifische Varianten aufgeteilt. Die erste Variante, ,Gewo6hnlich in mehreren
Mitgliedstaaten Erwerbstatige — ausschlielilich ein Arbeitgeber”, entspricht der bisherigen
Antragsart. Die zweite Variante, ,Gewdhnlich in mehreren Mitgliedstaaten Erwerbstatige —
mehrere Arbeitgeber”, ist in unterschiedlichen Konstellationen anwendbar. Dazu zahlen
beispielsweise eine Kombination aus abhdngiger und selbstandiger Tatigkeit, Tatigkeiten von
Personen mit Beamtenstatus, die zusatzlich abhangig oder selbstandig beschaftigt sind, sowie
mehrere abhangige Beschaftigungen.

Die neuen Antragsarten werden in der LohnAS-Software im Jahr 2025 umgesetzt und
voraussichtlich ab Mitte des Jahres verfligbar sein. Der Button , Al Antrag gewoéhnlich in
mehreren Mitgliedstaaten Beschaftigte” ist aktuell inaktiv geschalten und wird aktiviert, sobald
die beiden neuen Antragsarten umgesetzt wurden. Bis dahin bitten wir Sie auf das SV-
Meldeportal in diesen Fallkonstellationen zurtickzugreifen.

Umsetzung in LohnAS Antragart ,Grenzganger”

Diese Bescheinigung wird fiir folgenden Sachverhalt bendtigt:

fur eine beschaftigte und/oder selbststandig erwerbstagige Person, die

in einem anderen Mitgliedstaat wohnt und in Deutschland ihre Beschaftigung fiir einen in
Deutschland oder auRerhalb Deutschlands ansassigen Arbeitgeber bzw. selbststandige
Erwerbstatigkeit austibt, oder in Deutschland wohnt und arbeitet, deren
Arbeitgeber/Unternehmenssitz sich jedoch in einem anderen Mitgliedstaat befindet.

Der neue Antrag wurde in der A1-Ubersichtsmaske implementiert.

Personalstamm > SV/Steuer > A1-Bescheinigung

Elektronische Meldung A1 - Antrags- und Bescheiniqungsverfahren

A1 Antrag Entsendung A1 Antrag Grenzganger
A1 Antrag Ausnahmevereinbarung
A1 Antrag Beamte/Beschaftigte im &ffentlichen Dienst

A1 Antrag gewdhnlich in mehreren Mitgliedstaaten Beschaftigte

in den Meldspool (bergeben
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Personalstamm > SV/Steuer > A1 Bescheinigung > A1 Antrag Grenzgdnger

Personalnummer *

Angaben Person

106 v .

“ersicherung / Versorgungswerk

Angaben zur Beschaftigung

Vorname

Familienname

Geburtsdatum
SV-Nummer
Staatsangeh.

A1 Antrag Grenzganger

Angaben Arbeitgeber

Lid N [l v

Erklarung

Mame-Zusatz
Vorsatz
Titel

Geburtsname
Geburtsort
Geburtsland *

Wie gewohnt, helfen Ihnen entsprechende Hinweisfelder dabei, den neuen Antrag korrekt
auszufillen.

Zur besseren Ubersicht haben wir die verschiedenen Antragsarten fiir Sie in der folgenden
Darstellung zusammengefasst:

Bedingungen

Mitarbeitende sind voriibergehend im

Ausland

tatig:

Dienstreisen (Stunden — Tage)
Projekttatigkeiten bis maximal 24
Monate (keine Verlangerung des
Zeitraums durch eine weitere
entsandte Person)

Mitarbeitende sind voriibergehend im

Ausland

tatig:

Projekttatigkeit Gber 24 Monate
Einsdtze mit ggf. zusatzlichem
lokalen Arbeitsvertrag eines
Unternehmens

Arbeitsentgelt wird vom
auslandischen Unternehmen als
Betriebsausgabe geltend gemacht

Mitarbeitende sind regelméaRig im Ausland

tatig:

© copyright by LohnAs

Mind. 2 unterschiedliche Lander im
gleichen Zeitraum

Mind. 1 Tag/Monat oder 5
Tage/Quartal

Wohnort liegt in Deutschland

Stand: 18.03.2025

Art des Antrags

Entsendung

Ausnahmevereinbarung

Gewohnlich in mehreren
Mitgliedstaaten
Beschiftigte

Datei: 461_142C

Giltigkeit der A1
Bescheinigung

Fir den jeweiligen
Aufenthalt.

Muss fir jeden Aufenthalt
neu gestellt werden.

Fir maximal 5 Jahre.
Verlangerung im Vorfeld
ist flir maximal 3 Jahre
moglich.

Wird jahrlich neu
beantragt.
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Mitarbeitende sind im Ausland tatig und Flug- und Fir die beantragte Dauer.
als Flug- oder Kabinenbesatzung bei einem  Kabinenbesatzungen
deutschen Unternehmen beschaftigt.

» Aufenthaltsdauer unbegrenzt

Mitarbeitende sind im Ausland titigund in  Beamte/Beschiftigte im
Deutschland verbeamtet oder Offentlichen Dienst
im Offentlichen Dienst beschaftigt.

= Aufenthaltsdauer unbegrenzt

In der Regel 5 Jahre.
Verlangerung moglich.

Mitarbeitende sind Grenzganger Keine Begrenzung
=  Wohnhaft in anderem Pro Antrag maximal 2
Mitgliedstaat und Beschaftigung in Jahre, danach muss ein
Deutschland neuer Antrag gestellt
=  Wohnhaft in Deutschland und werden

Beschaftigung in Deutschland,
Arbeitgeber jedoch in anderem
Mitgliedstaat ansassig
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5.14. eAU - neue Datensatzversion

Ab dem 01.01.2025 treten Anderungen im Datenaustausch der elektronischen
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (eAU) in Kraft.

Wichtige Neuerungen im Uberblick:
- Proaktive Riickmeldung bei stationdren Krankenhausaufenthalten:
Das tatsdachliche Entlassdatum wird kiinftig direkt an den Arbeitgeber Gbermittelt.
- Integration von Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen:
Diese Einrichtungen werden ab 2025 in das eAU-Abrufverfahren eingebunden, sodass
entsprechende Daten automatisiert Gbermittelt werden kénnen.
- Erweiterung der Riickmeldegriinde:
Das Verfahren wird um folgende neue Rickmeldegriinde erganzt:
02 — Arbeitsunfahigkeit (AU)
03 — Krankenhausaufenthalt
05 — Reha/Vorsorge
06 — Teilstationdre Krankenhausbehandlung
07 —In Prufung
08 — Anderer Nachweis liegt vor
09 — Weiterleitungsverfahren

Diese Anderungen verbessern die Datenqualitdt und die Automatisierung der Prozesse.
Die folgende Ubersicht bietet eine detaillierte Erlduterung der Riickmeldegriinde und enthélt

erste Handlungsempfehlungen. Ergdnzend dazu finden Sie diese Ubersicht sowie praxisnahe
Beispiele zu den einzelnen Szenarien in unserer eAU-Dokumentation.

Wert | Meldegrund Riickmeldung erfolgt, wenn: Weiteres
Vorgehen
1 Unzustandige e der Krankenkasse diese Person nicht Direkte
Krankenkasse/unbe- bekannt ist Kontaktaufnahme
kannte Person o flir den angefragten Zeitpunkt keine zum Arbeitnehmer
Mitgliedschaft oder Versicherung bestand herstellen.

bzw. besteht und

e bereits eine Information liber den
Krankenkassenwechsel oder einer Beendigung
wegen einer privaten Versicherung bzw.
wegen Verzug ins Ausland vorliegt

2 AU im angefragten Zeitraum liegt eine AU nach § | Die libermittelten
295 (1) S. 1 Nr. 1 SGB V vor. Werte werden
importiert.
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3 Krankenhaus

4 Nachweis liegt nicht vor
(Zwischennachricht)

5 Reha/Vorsorge
Wert | Meldegrund
6 Teilstationare

Krankenhausbehandlung

7 In Prifung
(Zwischennachricht)

© copyright by LohnAs

Stand: 18.03.2025

Im angefragten Zeitraum liegen Zeiten eines
stationaren Aufenthaltes im Krankenhaus
nach § 301 (1) oder 4a SGB V vor. Ist der
Zeitraum des Krankenhausaufenthalts noch
nicht beendet, Gibermittelt die Krankenkasse
das voraussichtliche Entlass-Datum. Sobald
der Krankenkasse die Entlass-Mitteilung
zugegangen ist, Ubermittelt sie proaktiv an
den Arbeitgeber das tatsachliche Enddatum.

Im angefragten Zeitraum liegt der
Krankenkasse zum Zeitpunkt der Anfrage kein
Nachweis vor. Sofern der Krankenkasse
innerhalb von 14 Tagen ein entsprechender
AU-Nachweis zugeht, priift sie erneut ihre
Zustandigkeit und Ubermittelt ggf. einen
aktualisierten Datensatz proaktiv.

Im angefragten Zeitraum liegen Zeiten eines
stationaren Aufenthaltes in einer Vorsorge-
oder Rehabilitationseinrichtung nach § 301
Abs. 4 oder 4a SGB V vor. Ist der Zeitraum des
Reha-Aufenthalts noch nicht beendet,
Ubermittelt die Krankasse das voraussichtliche
Entlass-Datum. Abweichend zu einem
Krankenhausaufenthalt, wird keine proaktive
Meldung mit dem tatsachlichen Entlass-
Datum an den Arbeitgeber gemeldet. Der
Arbeitgeber

hat hierfir noch einmal eine Anfrage zu
stellen.

Riickmeldung erfolgt, wenn:

Im angefragten Zeitraum liegen Zeiten einer
teilstationaren Krankenhausbehandlung vor.
Durch die zeitlich sehr versetzte Abrechnung
wird dem Arbeitgeber nur das Kennzeichen
,06“ = Teilstationare Krankenhausbehandlung
ohne weitere Angaben libermittelt.

Krankenkasse hat Daten von Arzt erhalten,
welche objektive Fehler aufweisen und im
Sinne der Kernprifung nicht Gibermittelt
werden kdnnen.

Datei: 461_142C

Die GUbermittelten
Werte werden
importiert.

14-Tage-Frist
abwarten und ggf.
nach dieser Frist
eine erneute
Anforderung an
die Krankenkasse
stellen, sofern
diese innerhalb
dieser Frist, keine
Rickmeldung
Gbermittelt hat.

Die Gibermittelten
Werte werden
importiert. Evtl.
erneute
Anforderung bei
Rickmeldung des
voraussichtlichen
Enddatums, um
das tatsachliche
Entlass-Datum zu
erhalten.

Weiteres
Vorgehen

Direkte
Kontaktaufnahme
zum Arbeitnehmer
herstellen.

28-Tage-Frist
abwarten und ggf.
nach dieser Frist
eine erneute
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Innerhalb von 28 Tagen priift die Anforderung an
Krankenkasse erneut ihre Zustandigkeit und die Krankenkasse
Gibermittelt dann proaktiv das daraus stellen, sofern
resultierende Ergebnis in Form der diese innerhalb
Riickmeldegriinde 1-9. Sofern innerhalb der dieser Frist, keine
28 Tage keine abschlieBende Klarung erfolgen | Riickmeldung
konnte, wird kein neuer Datensatz seitens der | ibermittelt hat.
Krankenkasse erfolgen.

8 Anderer Nachweis liegt | Flir den angefragten Zeitraum liegt der Direkte
vor Krankenkasse nur ein privatarztlicher oder ein | Kontaktaufnahme
auslandischer AU-Nachweis vor zum Arbeitnehmer
herstellen.
9 Weiterleitungsverfahren | Ein Krankenkassenwechsel vorliegt und die 14-Tage-Frist
(Zwischennachricht) eAU-Zeiten sowohl bei der neuen abwarten und ggf.
Krankenkasse als auch der bisher zustandigen | nach dieser Frist
Krankenkasse vorliegen. Kann die neue eine erneute

Krankenkasse keine AU/stationarer Aufenthalt | Anforderung an
zugeordnet werden, meldet die neue KK den die Krankenkasse
Meldegrund ,9“ fiir den Zeitraum bis zum stellen, sofern
Abschluss des Krankenkassenwechsels zuriick. | diese innerhalb
Sofern der neue KK innerhalb von 14 Tagen dieser Frist, keine
eine entsprechende AU/stationadrer Aufenthalt | Riickmeldung
vorliegt, Ubermittelt die neue KK die Ubermittelt hat.
aktualisierten Daten in einem neuen

Datensatz an den AG. Die neue KK leitet

zusatzlich den Abruf der eAU des Arbeitgebers

an die bisher zustandige KK weiter. Diese priift

den Zeitraum ebenfalls und meldet ggf. eine

entsprechende Riickmeldung. Sofern der

bisherigen KK kein eAU-Nachweis vorliegt,

meldet sie den Meldegrund ,4“ = Nachweis

liegt nicht vor, an den AG. Diese priift dann

ebenfalls innerhalb von 14 Tagen, ob ein

Nachweis zwischenzeitlich zugegangen ist.
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5.15. ZMV - Zahlstellenmeldeverfahren / Vorabbescheinigung
Meldegrund 5

Arbeitgeber, die mindestens einen Versorgungsbezug (Betriebsrente) auszahlen, werden zu
einer sogenannten Zahlstelle. Alle Zahlstellen sind gesetzlich zum elektronischen
Datenaustausch verpflichtet. Das Zahlstellenmeldeverfahren beinhaltet die Meldungen der
Zahlstellen (Arbeitgeber oder sonstige Leistungserbringer) und die entsprechenden
Rickmeldungen der Krankenversicherungen. Das Zahlstellenverfahren gilt nur fir
Versorgungsbezugsempfanger, die gesetzlich pflicht- oder freiwillig versichert sind. Bei
privatversicherten Arbeitnehmern besteht keine Beitragspflicht der Versorgungsbeziige.

5.15.1. Meldevorgainge der Zahlstelle

Als Abgabegrinde sind fur die Zahlstellen im Verfahren vorgesehen (DBZK/GD)

5 = Vorabbescheinigung fir einen Ifd. Versorgungsbezug

1 = Bewilligung/Beginn des Versorgungsbezugs [Beginn der Beitragspflicht]

2 = Anderung des laufenden Versorgungsbezugs [Anderung der Beitragspflicht]

3 =Ende des laufenden Versorgungsbezugs [Ende der Beitragspflicht]

Vorabbescheinigung

Vor der erstmaligen Bewilligung eines laufenden VB kann die Zahlstelle in Form einer
sogenannten ,Vorabbescheinigung” die Daten zum Beginn des VB an die Krankenkasse
Ubersenden, um von ihr eine Meldung Uber das bestehende Versicherungsverhaltnis und zur
grundsatzlichen Beitragspflicht zu erhalten.

Nach Vorliegen der Riickmeldung der Krankenkasse zur Vorabbescheinigung fihrt die Zahlstelle

die Bewilligung (Beginnmeldung) des VB durch und errechnet die tatsachliche Héhe der
Leistung. AnschlieRend folgt die Meldung Gber die Bewilligung/ den Beginn des VB.
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Bei der Vorabbescheinigung handelt es sich um ein optionales (bis 01.07.2024) Verfahren.
Ungeachtet der Vorabbescheinigung muss stets eine Meldung mit GD = 1 ,,Bewilligung/Beginn
des VB” erfolgen.

Die Vorabbescheinigung ist mit dem Grund (DBZK/GD) =,,5“ an die flr den VBE zustandige
Krankenkasse zu melden.

Die VSNR des Versorgungsbeziehers ist mit dem Abrechnungsprogramm oder einer
elektronischen Ausflllhilfe vor Abgabe der ersten Meldung bei der Datenstelle der
Rentenversicherung (DSRV) elektronisch abzufragen. Eine manuelle Eingabe der VSNR (zum
Beispiel auf Grundlage der Angabe in einem Erhebungsbogen) in das Abrechnungsprogramm ist
grundsatzlich nicht mehr zuldssig.

Eine Ausnahme besteht, sofern im Einzelfall die DSRV keine VSNR zuriickmeldet. In diesen
Fallen hat der Versorgungsbezieher den Versicherungsnummernnachweis der Zahlstelle
vorzulegen und es kann eine manuelle Eingabe der VSNR auf Grundlage des
Versicherungsnummernnachweises erfolgen. Sofern die DSRV im Einzelfall keine VSNR
zuriickmeldet und auch kein Versicherungsnummernnachweis vorgelegt werden kann, ist die
Vorabbescheinigung ohne VSNR abzugeben. In diesen Fallen erhalt die Zahlstelle die VSNR mit
der Rickmeldung der Krankenkasse zur Feststellung der Beitragsabflihrungspflicht.

Wenn die VSNR bekannt wird, braucht die Meldung mit GD = ,5“ nicht nochmals erstattet zu
werden.

Die Vorabbescheinigung ist nur fur die Meldung von laufenden VB — nicht bei Kapitalleistung
oder Kapitalisierung - zulassig.

Das Beginndatum des VB (DBZK/VBBG) ist das des grundsatzlichen Anspruchsbeginns,
unabhangig davon, wann die erste Zahlung erfolgt.

Das Endedatum laufender VB (DBZK/VBEN) muss auf Grundstellung bleiben (=,,00000000),
auch wenn zum Zeitpunkt der Meldung ,,Vorabbescheinigung” das Ende eines laufenden VB
bereits bekannt ist. Da die Hohe des laufenden VB bei Erstellung der Vorabbescheinigung nicht
relevant ist, muss das Feld auf Grundstellung bleiben (= ,,00000000). Die Datenfelder zur
Kapitalleistung bleiben auf Grundstellung.
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5.15.2. Meldevorgiange der Krankenkassen - Riickmeldungen

Als Abgabegrinde sind fur die Krankenkassen im Verfahren vorgesehen (DBKZ/GD)

5 = Riickmeldung der Vorabbescheinigung fiir einen Ifd. Versorgungsbezug

1 = Rickmeldung zu Bewilligung/Beginn des laufenden Versorgungsbezugs [Beginn der

Beitragsabfiihrungspflicht] *

2 = Anderung zum laufenden Versorgungsbezug

[Veranderungl*

Eine Meldung bezieht sich immer auf einen Versorgungsbezug (VB) — nicht den

Versorgungsbezugsempfanger (VBE).

Der VB wird im Verfahren durch folgende Schliisselkombination gekennzeichnet
Zahlstellennummer (DSVZ/BBNRVU),

Krankenversichertennummer des VBE (DSVZ/KVNR),

Aktenzeichen des VB bei der Zahlstelle (DSVZ/AZVU) und

Betriebsnummer der fiir den VBE zustandigen Krankenkasse (DSVZ/BBNRKK)

Bitte beachten Sie, dass fiir Versorgungsbezugsempfinger keine DEUV — Meldungen
erzeugt werden diirfen. Das gesamte Beitrags- und Meldeverfahren ist ein eigenstandiges
Meldesystem. Grundsatzlich gilt das Zahlstellen — Melde — Verfahren nur fir Mitglieder

der gesetzlichen Krankenversicherung.
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Personalnummer 17 v e vorabbescheinigung Eins Normal VB
Krankenversicherung Pflegeversicherung PRV Unfallversicherung (UV) UV - Gefahrtarif Sonstiges
Personengruppenschlissel 903 Beitragsgruppenschltssel KV |0 RV O AV O PV O
Gesetzliche Krankenversicherung -
Krankenkasse | Techniker Krankenkasse |’&§912|I¢h9 Krankenkasse |>
Status der Bankverbindung Uberprift und im Katalog vorhanden
Freiwillige Krankenversicherung
Krankenkasse v
Gesamtbeitrag KV 0,00 € Selbstzahler in der freiwiligen Krankenversicherung
Arbeitgeberzuschuss zur KV 0,00 €

keine automatische Anpassung der freiwilligen Beitrage
Arbeitgeberzuschuss fur freiwillig Versicherte nach Entgelt

KV - Beitrége anpassen

Arbeitgeberzuschuss KV fur freiwillig Versicherte ohne Anspruch auf Krankengeld

Gesamtbeitragsherabsetzung fur freiwillig Versicherte bei KUG

Krankenversicherungsschutz fir gering- und kurzfristi

Einstellung der Gesamtbeitragsherabsetzung

Beschiftigte und Werksstudenten

Krankenversicherungsschutz
versichert bei

Umlage
Umlageart o -
Umlagekasse 1

Nein
Techniker Krankenkasse

5.15.3.

Einrichtung der Personalstammdaten

s
17v

Tatigkeit

Personalnummer

DEUV Besonderheiten

Personengruppenschliissel (PGS)

Personengruppenschlissel * Eos~
Beitragsgruppenschlissel (BGS)

Krankenversicherung * O~

Rentenversicherung * O~

Arbeitslosenversicherung * O~

Pflegeversicherung * O~
sonstige Schlussel

Rentenschlissel * O~

Verzicht auf RV - Freiheit

Personenstatus * 1~

Umlageberechnung

Vorabbescheinigung

Rechtskreis

Vorgehen in LohnAs

Eins Normal VB

Versorgungswerk Meldung 57 Ubergangsbereich

KVdR nicht meldepflichtig

KV-Frei oder freiwillig versicherter Selbstzahler
RV-Frei

Arbeitsférderung - frei

PV-Frei oder freiwillig versicherter Selbstzahler

Geburtsdatum 28.01.1958

Regelaltersgrenze erreicht: Ja (01/2024 < 02/2024)

Kein Rentenantrag, kein Rentenbezug

informative Hinterlegung des Datums einer Verzichtserklérung unter Besonderheiten
Angestellter

keine Umlageberechnung

vor Beginn der Tatigkeit arbeitslos - nur glltig bis 31.12.2007 oder fir Bestandsfélle
O nur unfallversicherungspflichtig - es wird der PGS 190" gemeldet, nur schaltbar bei BGS '0000" und ungleich PGS "110'
bei PGS 122 keine Umlageberechnung, wenn die Ausbildung im Rahmen des § 76 Absatz 7 des SGB |1l geférdert wird
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B 7 .. M4

SV / Steuer

Personalnummer *

Personal

Angaben zur Sozialversicherung

Allgemeine SV - Daten
Versicherungen

PV Beitragszuschlag / Beitragsabschlag

Altersteilzeit
Flexible Arbeitszeitmodelle

Wertguthaben Vortrag

Angaben zum Versorgungsbezug

Versorgungsbezige

Vorabbescheinigung

Entlohnung

Eins Normal

Weitere Angaben Baulohn

Vorbeschaftigungswerte
Versicherungshummernabfrage

A1 Bescheinigung

Mehrfachbeschaftigung
Anforderungen der GKV - Monatsmeldun...

Insolvenz

VB

4D

Angaben zur Steuer
Lohnsteuerabzugsmerkmale
Kindergeld
Sonstige Beziige / Sonstiges
Pauschalsteuer
SFN - Zuschldge
steuerliche Besonderheiten

Vorarbeitgeberwerte

Angaben zu bAV Pausch- und Freibetrédge, Férderung

bAV Pausch- und Freibetrage, Férderung

Personalnummer 17+ .

Steuer Sozialversicherung

Vorabbescheinigung

Vorabbescheinigung

Eins Normal

Beginn / Bewiligung  Anderung

Ein Versorgungsbezug ist nur fur Personen mit dem Personengruppenschlissel 903 maglich!

Ende Bestand

VB

Pseudo  Listenform

Hinweis: Steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Betrachtung nach den Richtlinien zur Berechnung von Versorgungsbeziigen.
Bruttolohn enthélt Versorgungsbeziige (Lohnarten mit Steuer- und SV-Kennzeichen 30/31/80/81)
Bemessungsgrundlage ist das Zwblffache des 1. Monatsbezuges zuzuglich Sonderzahlungen im Jahr des Versorgungsgsbeginns.

Klassifizierung des Versorgungsbezuges

O steuerlicher Freibetrag bej Leistungen der betrieblichen Altersvorsoge (Betriebsrente)

Versorgungsbezug nach § 229 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 SGB V (Betriebsrente) v

© copyright by LohnAs

voraussichtliche Sonderzahlungen bei Versorgungsempféangern 0,00 €
Versorgungsbezug im Januar 2005 beziehungsweise im ersten vollen Versorgungsbezugsmonat 0,00 €
Bemessungsgrundlagen fiir den Versorgungsfreibetrag (siehe Hinweis) 0,00 €
Versorgungsbeginn 02 |/ 2024 Monat / Jahr
MaRgebendes Kalenderjahr des Versorgungsbeginns fur Sterbegeld, Kapitalauszahlungen und Abfindungen
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Personalnummer 17 | | Vorabbescheinigung Eins Normal VB

Steuer  Sozialversicherung =~ Vorabbescheinigung ~ Beginn / Bewiligung ~ Anderung Ende Bestand Pseudo Listenform

Vorabbescheinigung Meldegrund 5

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versergungsbezuges an die Krankenkasse Gbermittelt werden.
In der Rickmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen fir die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten:  Erst nach Erhalt der Riickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefihrt werden!

Beginn des Versorgungsbezuges 0. . Kalender

Vorabbescheinigung erstellen

Vorabbescheinigung stornieren

Nach der Ubermittiung der Vorabbescheinigung wird keine Rickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll ohne Vorabbescheinigung ausgefiihrt werden!

Fir eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geléscht werden!

Vorabbescheinigung stornieren / 16schen

Personalnummer 17| | Vorabbescheinigung Eins Normal VB

Steuer  Sozialversicherung ~ Vorabbescheinigung  Beginn / Bewilligung  Anderung Ende Bestand  Pseudo Listenform

Vorabbescheinigung Meldegrund 5

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse tbermittelt werden.
In der Riickmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen firr die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten:  Erst nach Erhalt der Riickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefiihrt werden!

Beginn des Versorgungsbezuges 01.02.2024 Kalender

Vorabbescheinigung erstellen

Vorabbescheinigung stornieren
Nach der Ubermittlung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll chne Vorabbescheinigung ausgefiihrt werden!

Fir eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geléscht werden!

Vorabbescheinigung stornieren / 16schen
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Personalnummer 17| | Vorabbescheinigung Eins Normal VB

Steuer  Sozialversicherung ~ Vorabbescheinigung  Beginn/ Bewilligung  Anderung Ende Bestand Pseudo Listenform

Vorabbescheinigung Meldegrund 5

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse Ubermittelt werden.
In der Rackmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen fir die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten:  Erst nach Erhalt der Rickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefihrt werden!

@ Achtung *
Plausi-Priifung

l Fir die Person als Betriebsrentner wurde kein
Anspruch auf einen steuerlichen Freibetrag
eingestellt!

Soll ein steuerlicher Freibetrag eingestellt werden?

Beginn des Versorgungsbezuges

Vorabbescheinigung erstellen

Nein

Vorabbescheinigung stornieren

Nach der Ubermittlung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll ohne Vorabbescheinigung ausgefuhrt werden!

Fir eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geléscht werden!

Vorabbescheinigung stornieren / léschen

Radio-Button mit ,,NEIN“ bestatigen (ist bei der Vorabbescheinigung noch nicht relevant).

Personalnummer 17+ Vorabbescheinigung Eins Normal VB
Steuer  Sozialversicherung ~ Vorabbescheinigung  Beginn/ Bewiligung  Anderung Ende Bestand  Pseudo Listenform
Vorabbescheinigung Meldegrund 5
Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse Gbermittelt werden.

In der Rickmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen fur die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten:  Erst nach Erhalt der Riickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefiihrt werden!

Plausi-Prufung mit Ja
oder Nein bestatigen

| Sind die Angaben zum Versergungsbezug korrekt?
Beginn des Versorgungsbezuges i

Vorabbescheinigung erstellen Nein

Vorabbescheinigung stornieren

Nach der Ubermittiung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll chne Vorabbescheinigung ausgefihrt werden!

Fur eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geldscht werden!

Vorabbescheinigung stornieren / [6schen

Bei Bestatigung mit Ja erscheint ein neues Popupfenster.
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Personalnummer 17y . Vorabbescheinigung Eins Normal VB

Steuer  Sozialversicherung ~ Vorabbescheinigung  Beginn / Bewiligung  Anderung Ende Bestand  Pseudo Listenform

Vorabbescheinigung Meldegrund 5

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse tbermittelt werden.
In der Rickmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen fir die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten:  Erst nach Erhalt der Riickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefihrt werden!

@ Bitte mit Ja bestatigen, um
die Vorabbescheinigung

Soll eine Vorabbescheinigung mit zu erstellen

Versorgungsbeginn ab 01.02.2024 erstellt werden?

Beginn des Versorgungsbezuges

Vorabbescheinigung erstellen

Nein

Vorabbescheinigung stornieren

Nach der Ubermittlung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung scll ohne Vorabbescheinigung ausgefihrt werden!

Fir eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geldscht werden!

Vorabbescheinigung stornieren / [6schen

Persconalnummer 17~ Vorabbescheinigung Eins Normal VB

Steuer  Sozialversicherung ~ Vorabbescheinigung  Beginn / Bewiligung  Anderung Ende Bestand Pseudo Listenform

Vorabbescheinigung Meldegrund 5

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse tbermittelt werden.
In der Riickmeldung ven der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen fiir die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten:  Erst nach Erhalt der Rickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefiihrt werden!

Information pd

Beginn des Versorgungsbezuges o Es wurde eine Vorabbescheinigung erstellt!

Vorabbescheinigung erstellen

Vorabbescheinigung stornieren

Nach der Ubermittiung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll ohne Vorabbescheinigung ausgefiihrt werden!

Fir eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestelit. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geléscht werden!

Vorabbescheinigung stornieren / 16schen
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Personalnummer 17+ Vorabbescheinigung Eins Normal VB

Steuer  Sozialversicherung ~ Vorabbescheinigung  Beginn / Bewiligung  Anderung Ende Bestand Pseudo Listenform

Vorabbescheinigung Meldegrund 5

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse (ibermittelt werden.
In der Riickmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen flir die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten:  Erst nach Erhalt der Riickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefiihrt werden!

Vorabbescheinigung wurde am 13.09.2024 erstellt und noch nicht versendet!

; - Falls eine Anderung nétig
Die Vorabbescheinigung kann noch geéndert werden!

ist, kann dies jetzt noch
erstellt werden

Beginn des Versorgungsbezuges 01.02.2024 Kalender

Vorabbescheinigung erstellen

Vorabbescheinigung stornieren

Nach der Ubermittlung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll ochne Vorabbescheinigung ausgefiihrt werden!

Fur eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geldscht werden!

- Fold sty —
Vorabbescheinigung stornieren / I6schen eaes Fald Rt jeat aktivient

worden
Personalnummer 17 v| | Bescheinigung Vorab Namenséinderung vorgenommen
Steuer Sozialversicherung Vorabbescheinigung Beginn/Bewilligung Anderung Ende Bestand Pseudo Listenfarm

Vorabbescheiniqgung Meldearund 5

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse Ubermittelt werden.
In der Riickmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen fiir die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten.
Bitte beachten: Erst nach Erhalt der Rickmeldung kann eine Beginnmeldung ausgefiihrt werden!

Vorabbescheinigung wurde am 16.09.2024 erstellt und noch nicht versendet!

Die Vorabbescheinigung kann noch geandertwerden! neue Vorabbescheinigung erstellt und die Vorherige damit iiberschrieben
VL e c | (1), L ye UeiLweluer:

Beginn des Versorgungsbezuges @1 .02.2024 Kalender

‘Vorabbescheinigung erstellen

Vorabbescheinigung stornieren

Mach der Ubermittiung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sallte keine Vorabbescheinigung erstellt werden.
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll ohne Varabbescheinigung ausgefiihrt werden!

Fiir eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
‘orabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geléscht werden!

Vlorabbescheinigung stornieren / 1dschen
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LOhnAS Hinweise zum Update

Information
In das Meldewesen des Mandanten wechseln >
&
Personalnummer [ 17 v| [ Bescheinigung | Worab | ‘ PersAs - Personalinfo
Mandant wurde eingerichtet fir Mormallohn
Offentlicher Dienst
Baulohn
Modus fiir die Personalerfassung ® Standard
O Lite
g | Meldedialog | =@ | ELSIAN | == | Meldewesen | & | Email-Anzeige \
F S ‘ Mandant | VY] | Personal | = | Bewegung | L5 ‘ Abrechnung ‘
a9 | Auswertung | W@ | Bescheinigung | =2 | Monatsabschluss - Verwaltung |
‘ LohnAs RZ - Service ‘
Paychex Deutschland GmbH LohnAs - Kanzleilohn 4.61/1.41D vom 16.08.24
Schitzenstralle Ga Benutzername 12345369
10117 Berlin | suppon@iohndatade |
Telefon +49 30 264 7010 \ www.paychex.de |

zu ZMV-Zahlstellenmeldeverfahren und auswahlen =

L

sV DGUV Finanzamt BEA IW-Elan Verdiensterhebung Neu VDE [ Arbeitskosten Werdiensterhebung Alt

Meldungen an die Annahmestellen der Sozialversicherung

Monatsmeldungen / Jahresmeldungen | DEUV | | www.gkyv-datenaustausch.de |
Beitragsnachweise | BMW Beitragsnachweise | | www.gkv-datenaustausch.de |
Beitragsnachweise Zahlstellen PGS=903 BNV Versorgungsbeziige | www ghkv-datenaustausch.de |
Beitragserhebung fur Versorgungswerke | BVB Versorgungswerke | | www.dasbv.de |
Zahlstellenmeldeverfahren PGS=903 | ZMv z | | www, ghv-datenaustausch.de |
Erstattungen | AAG Aufwendungsausgleichgesetz | | www.gkv-datenaustausch.de |
Entgeltersatzleistungen | EEL Entgeltersatzleistungen | | www ghkv-datenaustausch.de |
A1 - Antrags- und Bescheinigungsverfahren | A1 Bescheinigungsverfahren | | www, ghv-datenaustausch.de |
elektronisch unterstitzte Belriebsprifung der DRV | euBP | | www, gh-datenaustausch.de |
DFU - Einstellungen Hinweise zum Verfahren
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Es 6ffnet sich dieses Dialogfenster

Meldeverfahren fiir Zahlstelle an Krankenkasse ZMV

Die in diesem Mandanten bereits vorhandenen Daten zu den

Zahlstellen werden hier dem zentralen Meldespool Ubergeben. Nach

der Ubergabe der Meldedaten in den Meldespool fir alle Mandanten
miissen im Kanzleicenter unter Dateniibermittiung die bereitgesteliten Daten
aus dem Meldespool zu einer Ubertragungs datei verarbeitet und diber den
Kommunikationsserver an die jeweiligen Annahmestellen gesendet werden.

Hinweis e zum Verfahren
Hinweise zum Verfahren
www.gkv-datenaustausch.de

= Zahlstellen - Meldeverfahren
- Grundsatze

- Datensatzbeschreibung

[1  Bestandsmeldung Stichtag (fiir alle Versorgungsbezieherf -Verfahrensbeschreibung
Bestandsmeldung erstellen
Mandanteniibertragungsprotokoll erstellen

weitere Dienste und Ausagaben

Zahlstellen in den Meldespool Gbergeben
Meldedaten des Mandanten aktualisieren

Excel - Ubersicht der Dateninhalte von 02 / 2024
Meldung KK an die Zahistelle (Mandant)

Protokoll der Ubergabe in den Meldespool erstellen
manuelle Stornierungen

Information / Bearbeitung
Wersorgungsbeziige Personalstammdaten

1. Vorabbescheinigung in den Meldespool ibergeben
2. Aufbau einer csv. Datei [dient zur Inhaltsprifung] (Speicherung erfolgt im txt. Format)

3. ZMV-Liste fur Meldungen/Protokoll
4

Februar 2024

Datum: 16.09.2024 15:34
V4.611.41D DOD Seite: 1

DFU - ZMV-Liste fir Meldungen/Protokolle

(#39999#BB_ZMV24#) IMV Vorabbescheinigung GmbH, Nippoldstr. 117, 21107 Hamburg

Betrieb: \BE_ZMV24  BENRVU: 10607059 Bearbeiter: BBUDDE

\BE_ZMV24\  2024/02  2024/02 Erstellt: 16.09.2024 15:05:00 20240916145812  Bescheinigung, Vo 5 0.00€
KK 15027365 Techniker Krankenkasse Beginn: 01.02.2024 Ende: Art VB: 5
Anzahl Meldungen: 1

--- Diese Listenausgabe heinhaltet 1 Seite(n). Erstellungsdatum: 16.09.2024 15:34:14

Februar 2024

Datum: 16.09.2024 15:07
V4.61/1.41D D00 Seite: 1

Verarbeitungs- und Fehlerhinweise

(#99999#BB_ZMV24#) ZMV Vorabbescheinigung GmbH, Nippeldstr. 117, 21107 Hamburg

ZMV-Meldeerstel Tung [v4.61 DOO Februar 2024 Mandant: 147 ZMV Vorabbescheinigung GmbH]
PSN 17 Bescheinig in 02/2024 - keine Rickmeldung aus Vorabbescheinigung vorhanden. Keine Erstellung | 16.09.24] 15:07:25
> von Meldungen maglich! 16.09.24| 15:07:25
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Personalnummer 17 v| | Bescheinigung Vorab

Steuer Sozialversicherung Worabbescheinigung Beginn / Bewilligung Anderung Ende Bestand Pseudo Listenform
Vorabbescheinigung Meldegrund §

Die Vorabbescheinigung kann vor einer Bewilligung/Beginn eines Versorgungsbezuges an die Krankenkasse dbermittelt werden.

In der Riickmeldung von der Krankenkasse sind die Berechnungsgrundlagen fiir die Berechnung eines Versorgungsbezuges enthalten

Bitte beachten Erst nach Erhalt der Riickmeldung kann eine Beainnmeldung ausgefiihrt werden!

Vorabbescheinigung wurde am 16.09.2024 erstellt und noch nicht versendet!

Die Vorabbescheinigung kann noch gedndert werden!

Beginn des Versorgungsbezuges 01.02.2024 Kalender

Vorabbescheinigung erstellen

Vorabbescheinigung stornieren

Nach der Ubermittlung der Vorabbescheinigung wird keine Riickmeldung erhalten oder es sollte keine Vorabbescheinigung erstellt werden
Die Abrechnung sowie Beginnmeldung soll ohne Vorabbescheinigung ausgefiihrt werden!

Fiir eine bereits versendete Vorabbescheinigung wird eine Stornierung bereitgestellt. Eine bereits erstellte und nicht versendete
Vorabbescheinigungen kann im Meldespool oder im Mandanten geléscht werden!

Vorabbescheinigung stornieren / 1éschen

Wird von der zustandigen Krankenkasse die Riickmeldung mit Grund 5 eingespielt, ist die
Vorabbescheinigung erfolgreich angelegt worden.

Jetzt muss der Abgabegrund 1 (Beginn/Bewilligung) an die Krankenkasse abgegeben werden
und der Versorgungsbezugsempfanger kann abgerechnet werden.

Personalnummer 17~ . Bescheinigung Vorab

Steuer  Sozialversicherung  Vorabbescheinigung ¢ Beginn / Bewilligung  Anderung Ende Bestand Pseudo Listenform

Beginnmeldung / Bewilligungsmeldung mit Meldegrund 1

Die Beginnmeldung wird wéhrend der Erstellung der Krankenkassenauswertungen nach einer Abrechnung erstellt. Die Betrdge
werden nach jeder Abrechnung neu ermittelt. Anschlieend kénnen die Angaben in diesem Register tberprift werden.

Beginn des Versorgungsbezuges ist der Eintritt und die Beginnmeldung wird automatisch erstellt, wenn der Eintritt im
Abrechnungsmenat liegt. Hier kann eine nachtrégliche bzw. abweichende Beginnmeldung hinterlegt werden.

Beginn des Versorgungsbezuges

hier bitte die Hishe des Versorgungsbezuges
eingeben

Hohe des Versorgungsbezuges Beginnmeldung 0,00-£
Beginn des Versorgungsbezuges 01.02.2024 Kalender kopieren

O Beginn einer Kapitalisierung

Gesamtkapitalisierung eines laufenden Versorgungsbezuges
Teilkapitalisierung eines laufenden Versorgungsbezuges

Hohe der Kapitalleistung 0,00 €

Beginn der Kapitalleistung - - Kalender

Auszahlung der Kapitalleistung . . Kalender

Ende der Kapitalbildung - - Kalender

Aktenzeichen bei Kapitalleistung (wird systemseitig bereitgestellt)
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5.16. rvBEA - Elektronische Anforderung von Bescheinigungen durch
die Rentenversicherungstrager

Ab dem 01.01.2025 ist das Verfahren rvBEA FORMS um eine weitere Entgeltbescheinigungs-
abfrage der Landwirtschaftlichen Alterskasse ,LAKRV” erweitert worden.

Die Entgeltbescheinigungsabfrage der Landwirtschaftlichen Alterskasse wird zum einen
verwendet, um Einkiinfte flr die Anrechnung bei Hinterbliebenenrenten zu ermitteln. Zum
anderen wird es verwendet, um den Hinzuverdienst bei Renten aufgrund von
Erwerbsminderung zu priifen. Die Abfrage erfolgt ausschliefSlich fiir Rentenbeziehende der
Landwirtschaftlichen Alterskasse.

Das Verfahren umfasst nunmehr folgende Module:

- Teilverfahren GML57 = Anforderung der gesonderten Meldung mit Abgabegrund 57

- ZUZA: ,Befreiung von Zuzahlung in Hinblick auf den Erhalt von
Rehabilitationsmallnahmen”

- BEEG: ,Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz”

- LAKRV: ,Entgeltbescheinigungsabfrage der Landwirtschaftlichen Alterskasse”

Weiterhin wurden die Anpassungen und Anderungen in den ab dem 01.01.2025 geltenden
Schnittstellenbeschreibungen fir alle Verfahren entsprechend umgesetzt.

Arbeitgeber und Steuerberater erhalten weiterfiihrende Informationen, sowie die rechtlichen
Grundlagen auf der Seite der Deutschen Rentenversicherung in der jeweils geltenden Fassung.

Die Hinweise zum Verfahren in LohnAs stehen in aktualisierter Form wie gewohnt zur
Verfligung.

Mit freundlichen GriilRen
lhr LohnAs - Team
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